
Протокол № 1 

Тема «Система работы учителя по повышению качества образования.  

Организация методической работы с учителями русского языка и литературы 

в 2021/2022 учебном году с учетом анализа итогов работы РМО за период 

2020/2021 учебный год». 

1. Анализ работы РМО за прошедший учебный год. Руководитель РМО 

учителей русского языка и литературы Пристенская Е.Б. 

2. Итоги ОГЭ и ЕГЭ по русскому языку и литературе за 2020-2021 учебный 

год. Пристенская Е.Б. 

        3.   «План работы РМО на 2021/2022 учебный год » Пристенская Е.Б. 

        4. Утверждение плана работы МО на 2021/2022 учебный год. Пристенская 

Е.Б. 

        5. «Выявление и развитие способностей и талантов у обучающихся на     

уроках русского языка и литературы». Учитель МБОУ ТСОШ №1 Гришкова 

С.П. 

        6. «Воспитательный потециал уроков русского языка и литературы». Учитель 

Васильевской школы Ванеева Л.А. 

Приняли решение: 

1. Утвердить план работы РМО на 2021/2022 учебный год. 

2. Организовать методическую работу с учителями русского языка и 

литературы в 2021/2022 учебном году с учетом анализа итогов работы РМО 

за период 2020/2021 учебный год  

3. Применять эффективные приёмы мотивации на уроках русского языка 

и литературы. 

 

Руководитель РМО                                                          Пристенская Е.Б. 

 


