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Комплексный план мероприятий 

 по развитию системы профессиональной ориентации 

 обучающихся общеобразовательных организаций в Тарасовском районе на период до 2030 года 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок 

реализации 

Ответственные 

исполнители 

1 2 3 4 

1. Организационно-методическое обеспечение профориентационной работы с населением 

1.1. Координация деятельности субъектов системы 

профессиональной ориентации, информационная и 

методическая помощь органам местного 

самоуправления по вопросам организации и ведения 

профориентационной работы 

ежегодно ОСЗН Тарасовского района 

 

1.2. Координация деятельности подведомственных 

учреждений по вопросам профессиональной 

ориентации обучающейся молодежи и иных 

категорий граждан 

ежегодно МУ ОО, 

ОСЗН Тарасовского района 

1.3. Координация деятельности дошкольных 

образовательных организаций и 

общеобразовательных организаций по проведению 

профориентационной работы 

ежегодно МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО» 
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  1.4. Оказание информационной и методической помощи 

органам местного самоуправления в организации 

профориентационной работы 

ежегодно МУ ОО 

1.5. Проведение семинаров, вебинаров по 

осуществлению психолого-педагогического 

сопровождения и поддержки профориентационной 

деятельности в целях профессионального 

самоопределения и социализации обучающихся в 

региональной системе образования и рынка труда 

ежегодно МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО» 

1.6. Проведение профинформационных семинаров для 

педагогов и психологов общеобразовательных 

организаций  

 

ежегодно: 

февраль, сентябрь  

ОСЗН Тарасовского района 

1.7. Проведение тематических родительских собраний, 
«круглых столов», направленных на 
профессиональное самоопределение обучающихся и 
планирование их профессиональной карьеры, а 
также повышение привлекательности рабочих 
профессий с участием работодателей 

ежегодно: октябрь 

– апрель 

МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО»,  

ОСЗН Тарасовского района 

2. Информационное сопровождение профориентационной работы 

2.1. Информирование обучающихся 

общеобразовательных организаций о требованиях, 

предъявляемых к учебе и ее содержанию, о 

профессиональных возможностях в выбранных ими 

областях профессиональной деятельности, а также о 

деятельности предприятий и организаций 

Ростовской области 

ежегодно      МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО»,  

ОСЗН Тарасовского района общеобразовательные 

организации, 

 

2.2. Размещение подготовленных ОСЗН Тарасовского 

района информационных материалов о 

востребованных профессиях на рынке труда и 

профориентационной работе на официальных сайтах  

по мере 

направления 

материалов 

МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО»,  

ОСЗН Тарасовского района 

3. Проведение профориентационной работы с населением 

3.1. Организация в рамках мероприятий, посвященных 

профессиональным праздникам, 

ежегодно МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО»,  

ОСЗН Тарасовского района 
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профориентационных акций с привлечением 

работников предприятий, профессиональных 

образовательных организаций, образовательных 

организаций высшего образования, ветеранов труда, 

обучающихся и их родителей, средств массовой 

информации 

3.2. Организация мероприятий по повышению престижа 

рабочих профессий, инженерно-технических и 

других специальностей, востребованных на рынке 

труда 

ежегодно МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО»,  

 

3.3. Содействие в организации профориентационных 

экскурсий для населения в организациях  

ежегодно МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО»,  

ОСЗН Тарасовского района 

3.4. Информирование о ежегодном Донском фестивале 

«Образование. Карьера. Бизнес» 

ежегодно                          МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО» 

 

3.5. Включение в систему внеучебной деятельности 
обучающихся 9 – 11 классов общеобразовательных 
организаций профориентационных экскурсий на 
предприятия и организации Тарасовского района, 
профессиональных проб, социальных практик, 
мастер-классов, анкетирования и тестирования 

ежегодно МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО»,  

общеобразовательные организации 

3.6. Привлечение обучающихся совместно с 
организациями дополнительного образования детей 
во внеучебное время к техническому и 
художественному творчеству с целью ранней 
профессиональной ориентации  

ежегодно МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО»,  

общеобразовательные организации 

3.7. Проведение областного Дня профориентации 

молодежи Ростовской области «Сделай свой выбор» 

(фестивали профессий, территориальные ярмарки 

вакансий и учебных рабочих мест, организация 

мастер-классов и другое) 

ежегодно: март 

 

МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО»,  

ОСЗН Тарасовского района общеобразовательные 

организации 

3.8. Проведение профинформационных часов, уроков 

мужества «Есть такая профессия Родину защищать» 

для обучающихся  

5 – 11 классов 

ежегодно: 

февраль 

 

МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО»,  

ОСЗН Тарасовского района общеобразовательные 

организации 

3.9. Организация и проведение областного Урока ежегодно: октябрь МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО»,  
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занятости для обучающихся 9 – 11 классов в 

общеобразовательных организациях 

 ОСЗН Тарасовского района общеобразовательные 

организации 

3.10. Организация и проведение уроков занятости, 

профориентационного тестирования, 

информирование обучающихся 9 – 11 классов 

общеобразовательных организаций о положении на 

рынке труда в Ростовской области 

ежегодно: октябрь 

– апрель 

МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО»,  

ОСЗН Тарасовского района общеобразовательные 

организации 

3.11. Проведение Дней открытых дверей и 

профориентационных экскурсий (в том числе 

виртуальных), профессиональных проб для 

обучающихся выпускных классов в 

профессиональных образовательных организациях, 

образовательных организациях высшего 

образования, на предприятиях, испытывающих 

потребность в квалифицированных рабочих кадрах и 

специалистах 

ежегодно: октябрь 

– апрель 

МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО»,  

ОСЗН Тарасовского района, общеобразовательные 

организации 

3.12. Проведение встреч «Час с профессионалом» в целях 

ознакомления обучающихся с содержанием 

профессии через диалог с работниками предприятий 

различных сфер деятельности, ветеранами труда, 

участниками регионального чемпионата «Молодые 

профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) и другое. 

ежегодно: октябрь 

– апрель 

МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО»,  

ОСЗН Тарасовского района, 

 общеобразовательные организации 

3.13. Проведение профориентационных мероприятий для 

обучающихся выпускных классов в ходе конкурсов 

профессионального мастерства на предприятиях, 

соревнований регионального чемпионата «Молодые 

профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) Ростовской 

области и регионального чемпионата по 

профессиональному мастерству «Абилимпикс» 

среди людей с инвалидностью, регионального этапа 

Всероссийской олимпиады профессионального 

мастерства обучающихся по специальностям 

среднего профессионального образования 

ежегодно: октябрь 

– апрель 

МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО»,  

ОСЗН Тарасовского района общеобразовательные 

организации 

 

3.14. Организация и проведение ярмарок вакансий и ежегодно: октябрь УГСЗН Ростовской области, 
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учебных мест для выпускников 

общеобразовательных организаций, включая 

экспресс-тестирование профессиональных 

склонностей и интересов обучающихся, а также 

организацию ролевых игр по выбору профессии и 

рабочих мест 

– апрель  центры занятости населения, 

органы местного самоуправления*,  

общеобразовательные организации, 

профессиональные образовательные организации, 

образовательные организации высшего образования* 

3.15. Проведение профориентационной декады для 

обучающихся общеобразовательных организаций и 

молодежи городов и районов Ростовской области 

(профориентационные акции – конкурсы плакатов 

(баннеров), поэтов, электронных презентаций, 

видеороликов, викторины, КВН, деловые игры, 

профориентационные экскурсии на предприятия, 

мастер-классы, форумы и другое). Проведение 

Ярмарки образовательных организаций «Куда пойти 

учиться?» с организацией мастер-классов 

(профессиональных проб) 

ежегодно: ноябрь МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО»,  

ОСЗН Тарасовского района, общеобразовательные 

организации 

4. Мониторинг развития системы профессиональной ориентации 

4.1. Мониторинг использования программ 
профориентационной направленности в 
общеобразовательных организациях во внеклассной 
работе и в рамках основной образовательной 
программы 

ежегодно МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО» 

4.2. Проведение мониторинга поступления выпускников 
общеобразовательных организаций Ростовской 
области в профессиональные образовательные 
организации и образовательные организации 
высшего образования по профессиям 
(специальностям), востребованным на региональном 
рынке труда 

ежегодно МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО» 

4.3. Проведение мониторинга численности выпускников 
профессиональных образовательных организаций, в 
том числе инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, трудоустроенных, в том 
числе по полученной профессии (специальности), в 

ежегодно МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО» 
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первый год после выпуска, в общей численности 
трудоустроенных выпускников указанной категории 

4.4. Проведение мониторинга численности выпускников 
образовательных организаций высшего образования, 
в том числе инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, трудоустроенных, в том 
числе по полученной профессии (специальности), в 
первый год после выпуска,  
в общей численности трудоустроенных 
выпускников указанной категории 

ежегодно МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО»,  

образовательные организации  

4.5. Проведение анкетирования (опроса) обучающихся 
общеобразовательных организаций с целью 
определения их профессиональных предпочтений и 
совершенствования профориентационной работы 

в течение 
учебного года:  
сентябрь – май 

                        МУ ОО, МБУ «ЦИМиМТО»,  

ОСЗН Тарасовского района 

 


